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TENDENCIAS EN SOSTENIBILIDAD: IMPLICACIONES Y
OPORTUNIADES DE LOS MARCOS ESG PARA LAS EMPRESAS
(INCLUYE AGENDA 2030 Y 0DS)

Este curso proporciona al participante un conocimiento general sobre la
sostenibilidad y su impacto en las empresas y organizaciones. Para ello, se analizaran
elementos clave como la Agenda 2030 o ayudar a entender cémo la sostenibilidad

es fundamental para aumentar la competitividad empresarial.

PROGRAMA

0 Principales tendencias ESG

o Avances en regulacién a nivel europeo y nacional
€@ Mas alla de la Agenda 2030. Visi6n 2050

o El business case de la sostenibilidad

OBJETIVOS

v Comprender las tendencias mas relevantes en materia de sostenibilidad y su impacto para

empresas y organizaciones
v Conocer las tltimas novedades en materia ESG a nivel europeo y nacional
v Profundizar en la Agenda 2030 y entender el potencial de la Vision 2050 como ruta de transformacion para la sostenibilidad
en los diferentes sectores econémicos espanoles
v Entender por qué la sostenibilidad es un elemento clave para la competitividad empresarial, asi como los retos y oportunidades

que se presentan para las organizaciones
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ESTRATEGIAS CORPORATIVAS HACIA EL NET ZERO

Este programa de estrategias corporativas hacia el Net Zero se centra en facilitar
al alumnado las herramientas basicas para comprender los pasos hacia la
descarbonizacién de la economia para 2050 y, como consecuencia, codmo deben
ser las estrategias corporativas para lograr ese objetivo.

PROGRAMA

ﬂ La descarbonizacién de la economia para 2050

e El cambio climatico en el punto de mira

0 Estrategias de descarbonizacién hacia las cero emisiones netas

e El riesgo climatiico como riesgo corporativo

e La ciencia como base en el establecimiento de objetivos
e Haciendo nimeros: acciones de reduccion y mitigacién
e La naturaleza como aliado en la descarbonizacién

e Larendicidn de cuentasy el avance de la regulacion

OBJETIVOS

v Comprender el impacto de las empresas en los DDHH y qué retos, riesgos y oportunidades se pueden
encontrar en el camino

v Identificar y saber reconocer los principales estandares, herramientas e iniciativas de referencia en el ambito de empresas y DDHH

v Saber estructurar las bases y etapas del proceso estratégico de debida diligencia en una empresa

v Explorar algunas de las tendencias mas relevantes en el ambito de la debida diligencia en DDHH, incluyendo la normativa mas relevante
a nivel europeo

v Conocer de primera mano como se desarrolla el proceso en una empresa lider
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GESTION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DEBIDA DILIGENCIA

Este programa dota a los participantes de los conocimientos necesarios para comprender
el impacto que las empresas tienen en los derechos humanos. Ademas, se analizaran los
marcos existentes en materia de DDHH, como por ejemplo la Directiva de debida diligencia
europea.

PROGRAMA

“ Derechos humanos e impacto empresarial. Retos,
riesgos y oportunidades

9 Marcos y estandres de referencia en derechos humanos

e Kit basico para la gestién de los derechos humanos en el ambito
empresarial. La debida diligencia

o Hacia un nuevo marco normativo en Europa. Tendencias en debida

diligencia

e Derechos humanos y debida diligencia, un ejemplo practico de Iberdrola

OBJETIVOS

v Comprender el impacto de las empresas en los DDHH y qué retos, riesgos y oportunidades se pueden
encontrar en el camino

<

Identificar y saber reconocer los principales estandares, herramientas e iniciativas de referencia en el ambito de empresas y DDHH

v Saber estructurar las bases y etapas del proceso estratégico de debida diligencia en una empresa

v Explorar algunas de las tendencias mas relevantes en el ambito de la debida diligencia en DDHH, incluyendo la normativa mas relevante
a nivel europeo

v Conocer de primera mano como se desarrolla el proceso en una empresa lider
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REPORTING NO FINANCIERO 4.1: DANDO RESPUESTA
A LAS NUEVAS EXIGENCIAS REGULATORIAS

Este programa proporciona a los participantes el conocimiento necesario para
entender la evolucion del reporte no financiero en las empresas. Este ambito esta
sufriendo grandes cambios en la actualidad, por ello el curso analizara los nuevos
requisitos regulatorios y marcos de referencia de informacién no financiera.

PROGRAMA

0 Tendencias y evolucién del reporte de informacién no financiera

0 Nueva era del reporte de informacién no financiera

e Atencion a los nuevos requisitos regulatorios y a los principales marcos de reporte
(ESRS, GRI, ISSB...)

e Principales consideraciones por tipologia de empresa

OBJETIVOS

v Entender la evolucion del reporte de informacion no financiera y su importancia para el
desarrollo sostenible

v Obtener una vision global de los nuevos requisitos regulatorios y marcos de referencia sobre reporte de
informacion no financiera

v Identificar los asuntos clave para hacer frente a las nuevas exigencias en materia de reporte de informacion
no financiera



@ METODOLOGIA Y EVALUACION

El Programa se desarrolla combinando contenidos
tedricos y practicos y cuenta con experiencias
empresariales impartidas por representantes de
sostenibilidad y RSE de empresas lideres en este ambito.
La ESG Academy facilita lecturas previas para una mejor
asimilacién del contenido del curso.

Al finalizar el curso se realizara una evaluacion final.

Los alumnos que superen dicha evaluacion recibiran un
certificado de Experto en Sostenibilidad y Responsabilidad
Social de las Empresas de Forética.

@ INSCRIPCIONES

Para formalizar la inscripcion en el curso,
deberas completar el formulario disponible
en la web de Forética y proceder al pago
mediante transferencia bancaria a la cuenta
ES 730128 0010 9501 0028 7981,

indicando tu nombre y curso al

que te inscribes.

MATRICULA Y RESERVA DE PLAZA

475€ 775€

Socios de No Socios
Forética de Forética

30% de descuento para personas en situacion
de desempleo y estudiantes.

La reserva de plaza se hara efectiva una vez
se haya efectuado el pago correspondiente al EMPRESAS INVITADAS

importe de la matricula del curso.

Forética se reserva el derecho de cancelacién (ﬁfﬂf“ L
de los cursos si no se alcanza el niumero Ly g .
minimo de inscripciones. EL]_R.EF‘ACIFIC GEEtamp E @ |IBERDROLA Naturgg ""r
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