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Abengoa Digital Workplace

Formecion en Realidad Mirtual de Abengoa

Formmacion en Conpetencias Oigitales Brplea+Digital de Accenture
Proyecto Coachy Eduode Axa

Desarrdlodel talentoenlared BMN

Inicia-T de Brico Depat Iberia

Incubadora de Alta Tecndlogia para la gestion sostenible del agua Cajanar
Trainee ProgramCovestroSL

B cunpliniento en PRLque farmenta la ocupacidn juvenil de CTAMA
The Gircular Lab de Ecoerrbes

Escuela de Jovenes Brprendedares de B Recetario Ainanciero
RetoTech Fundacion_Fndesa

GIRA Javenes de Fundacion Coca-Cola

il

Laboratorio de Accion Enpresarial en Bvpleo Juvenil de F. Codespa
Forolnserta Responsable de Fundacion ONCE

Garagelab de Fundacion ORANGE

Fibra Optica hasta el hogar de Fundacion ORANGE

Proyectas deformmacion para el enpleo joven de Fundacion Repsal
Conectados por la accesibilidad de Fundacion ONCE

Nuevos conglomerados hidraulicos para carreteras FYMHeidelbergCerrent Group
“GAA" DEGA AVBENTEENVRONVENTAL CONSLLTING

“Nuevos profesionales Presente y Futuro de Gestany”

Energy Hficiency in Gestanp

GioCollege de Gioseppo S

Transformacion Digital Responsable enla Cadena de Valor de Grupo Siro
Caminoal enpleode GupoVIPS
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Escuela de Hosteleria Fundacion Oruzcanmo

HOOP CARPOOL

Al Faimess 360 de IBM

Programa de desarrollo de talento para enprendedaresy estudiantes IKEA
Pragrama de captacion de talentq Tactics Alliance foryour Riture
Inicia-T de Brico Depat Iberia de |SDEFE

GarriguesInnovation 7hink Tank

Disena tu futuro con Quinton de Laboratorios GLINTON
ArtevialMBoreal de LafargeHlam

Eprendeintealth delLilly

Losultramarinos

Huran Age Institute de Manpower

Nuevo Modelo de tienda eficiente de Mercadona

ittt il

Formmacion Profesional Dual de Naturgy
Alliance for Youth de Nestlé

Pension por Consurmo Plataformma de Fidelizacion Pensumo SL
RETIPLLS Baja Vision de PLLEINDES 9

Mujer eingenieriade REALE

UP B seguroa atronivel (Bootcanp sectorial de seguros) de REALE
HelpLP

TECNDLAR Laboratorio sodial de fabricacion digjtal LARUECAASOOAQON
Sandfi Programa Talent SANOH

Primer contacto laboral SPB

UNLEVER RUNURELEADERS PROGRAM(LAP)
AulaBrpresaViaCélere

Erpleabilidad de las jovenes Vodafone
Oclo Formativo de Grado Superior en Adrrinistracion y Finanzas de Zurich
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5 3 93 5 Empresas Iniciativas de

< e e Involucradas Empleoy
Imcnat!vas empleabilidad
Seleccionadas

'i"i"i' + 300-000 U\iciativas de

BENEFICIARIOS . Transformacion
$222.633 50005 Tecnologica

Responsable
De Euros
@ +4M Invertidos
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@) Iniciativas con
N 40/oimpactoa
Iniciativasen nivel nacional
Comunidades
Autonomas

ONG
PARTICIPANTES
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Administraciones LML

Publicas involucradas Iniciativas con impacto a

nivel global
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